
Perspektive Übergang - Intensiv

Ein kurzer Überblick

Im Coaching erhalten Sie ein maßgeschneidertes Coaching für Ihren

beruflichen Neustart. Im vertrauensvollen Einzelsetting arbeiten Sie mit

Ihrem persönlichen Coach an Themen, die genau auf Ihre Bedürfnisse

zugeschnitten sind. Sie lernen, Ihre wertvollen Erfahrungen und

Kompetenzen gezielt einzusetzen und die Herausforderungen des modernen

Arbeitsmarktes erfolgreich zu meistern.

Das Coaching umfasst die Optimierung Ihrer Bewerbungsunterlagen, um

Ihre Erfahrung optimal zu präsentieren, sowie praktisches Training für

digitale Jobsuche und Online-Bewerbungen. Sie üben Vorstellungsgespräche

und entwickeln Strategien zum effektiven Netzwerken. Besonderes

Augenmerk liegt auf der Stärkung Ihres Selbstvertrauens und der

Entwicklung neuer beruflicher Perspektiven, die zu Ihren Werten und

Fähigkeiten passen.

Die flexible Gestaltung des Coachings - ob in Präsenz, online oder hybrid -

ermöglicht es Ihnen, die Unterstützung optimal in Ihren Alltag zu

integrieren. Sie profitieren von der Erfahrung Ihres Coachs im Umgang mit

altersspezifischen Herausforderungen wie möglicher Altersdiskriminierung

oder der Aktualisierung digitaler Fähigkeiten.

Am Ende der Maßnahme verfügen Sie über eine klare Strategie für Ihre

Jobsuche, aktualisierte Kompetenzen und gestärktes Selbstvertrauen. Sie

erhalten eine Teilnahmebescheinigung und sind bestens gerüstet, um Ihre

berufliche Zukunft aktiv und erfolgreich zu gestalten.

Unterrichtszeiten

Die Coachingzeiten werden individuell vereinbart.
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Kursnummer
AV-Z-227-1

Standort
Die Teilnahme ist an vielen der über 1000
Standorte oder - bei Zustimmung des
Kostenträgers - über Viona@home von zu
Hause aus möglich.

Ihr Kontakt
Kursinfo-Hotline
Telefon: 040 79724766
E-Mail: kursinfo@ibb.com

Unterrichtsform
Teilzeit

Dauer
40 Coachingeinheiten in max. 16 Wochen;
Max. 240 Stunden Arbeitserprobung in max. 6
Wochen

Kosten
auf Anfrage
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Kursinhalte

Stärken und Potenziale erkennen (Kompetenzbilanz)

Optimierung moderner Bewerbungsunterlagen

Digitale Jobsuche und Online-Bewerbungen

Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche

Entwicklung effektiver Netzwerkstrategien

Stärkung von Motivation und Selbstvertrauen

Umgang mit Altersdiskriminierung

Aktualisierung von Kenntnissen und digitalen Fähigkeiten

Entwicklung realistischer Gehaltsvorstellungen

Erarbeitung alternativer Joboptionen und Arbeitsmodelle

Persönliche Strategie für erfolgreiche Jobsuche

Ihre beruflichen Perspektiven nach der Weiterbildung

Durch die Teilnahme an der Maßnahme Perspektive Übergang verbessern

sich die Arbeitsmarktchancen der Teilnehmenden deutlich. Sie gewinnen an

Selbstvertrauen und lernen, ihre umfangreiche Erfahrung und Kompetenzen

optimal zu präsentieren.

Mit aktualisierten, professionellen Bewerbungsunterlagen und einer

verbesserten Interview-Performance steigern sie ihre Attraktivität für

potenzielle Arbeitgeber. Die Teilnehmer entwickeln klare berufliche Ziele

und effektive Strategien zur Jobsuche, wodurch sich ihre Aussichten auf eine

passende und nachhaltige Beschäftigung erhöhen. Durch die Erweiterung

ihrer digitalen Fähigkeiten und Netzwerkstrategien erschließen sie sich neue

Möglichkeiten auf dem modernen Arbeitsmarkt.

Insgesamt gehen die Teilnehmer gestärkt und mit neuem Mut in den

Bewerbungsprozess, was ihre Chancen auf einen erfolgreichen beruflichen

Neustart signifikant verbessert.

Teilnahmevoraussetzungen

Abgesehen von der Zugehörigkeit zur Zielgruppe gibt es keine spezifischen

Voraussetzungen für die Teilnahme. Das Coaching ist grundsätzlich für alle

Interessierten über 60 Jahre offen.
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Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch zur

Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur Verfügung.

Zielgruppe

Das Coaching-Angebot Perspektive Übergang richtet sich speziell an

Arbeitsuchende über 60 Jahre, die trotz ihres reichen Erfahrungsschatzes

besondere Herausforderungen bei der Jobsuche erleben. Es ist ideal für

Menschen, die ihre Zeit bis zum Renteneintritt noch einmal aktiv gestalten

möchten und dabei individuelle Unterstützung benötigen.

Teilnahme an Praktika

Um praktische Erfahrungen zu sammeln, ist ein Praktikum wichtiger

Bestandteil Ihrer Weiterbildung. Vielleicht ergibt sich daraus sogar die

Chance auf einen festen Arbeitsplatz, wenn Sie Ihren Praktikumsbetrieb von

sich überzeugen.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer Angebote

nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen zertifiziert. Für Sie als

Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder des Jobcenters bedeutet das: Ihre

Teilnahme ist mit Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst

damit kostenlos.

Effektives und bewährtes Lernkonzept

Mehrfach ausgezeichnetes Schulungssystem Viona® für virtuellen Live-

Unterricht

Hochqualifizierte, erfahrene Dozenten

Praxisbezogenes Arbeiten, multimediale Werkzeuge

Kleine Lerngruppen, schnelle Kursstarts
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Moderne PC-Arbeitsplätze und persönliche Unterstützung – egal, ob Sie

an einem unserer Standorte oder zu Hause lernen

Kursbegleitung persönlich am Standort – jederzeit für Sie ansprechbar

Vielfältiger Methodenmix für Ihren optimalen Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren Dozierenden

auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und Projektarbeiten,

Präsentationen und Diskussionen. In der synchron begleiteten Lernzeit

arbeiten Sie in Ihrem eigenen Tempo mit verschiedenen interaktiven

Medien und vertiefen die Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere

Lernbegleitung zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,

persönlichen Austausch – auch zur gezielten Prüfungsvorbereitung.

Zusätzliche Unterstützung für Ihre Karriere

Jederzeit persönliche Beratung

Vielfältige Hilfe bei der Bewerbung und Jobvermittlung

Individuelle Coachings bei Bedarf

Höchste Qualität

Seit 40 Jahren Ihr Partner für Bildung

Zertifiziert nach AZAV

Regelmäßige Testsiege bei unabhängigen Prüfungen

Schulnote 1,7 bei Teilnehmerzufriedenheit

94 % Weiterempfehlung

Jetzt informieren – wir freuen uns auf Sie!

Geben Sie Ihrem Berufserfolg neuen Schub. Wir beraten Sie zu Ihren ganz

individuellen Möglichkeiten – telefonisch, per Video oder in einem

persönlichen Termin. Nutzen Sie die Kurshotline: 040 79724766 Oder

schreiben Sie uns eine Nachricht.
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Bis bald, wir
freuen uns auf
Ihre Kontakt-

aufnahme
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