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Fit für die 
Arbeitswelt 4.0

Digitalisierung 
als Chance



Bestens gerüstet für 
die digitale Zukunft

Weiterbildung 4.0: Unsere Antwort 
auf den digitalen Wandel

Wir alle stecken mittendrin im digitalen Wandel – ob in 
der Industrie, im Büro oder sogar im handwerklichen 
Bereich. Entsprechende Kompetenzen sind für Fach-
kräfte wie für Führungskräfte gleichermaßen unver-
zichtbar. Mit den passenden Schulungsangeboten und 
unserer langjährigen Erfahrung ebnen wir den Weg in 
die digitale Arbeitswelt! 

Aus Herausforderungen werden 
Chancen!

Klar ist: Wer sich dem digitalen Wandel verschließt, 
verliert den Anschluss. Auch nicht von der Hand zu 
weisen: Digitale Qualifikationen erhöhen die Job- und 
Aufstiegschancen. Wer seine Kompetenzen fortlau-
fend erweitert und durch professionelle Weiterbildung 
auf dem neuesten Stand hält, ist für die Veränderun-
gen in der Arbeitswelt gut gewappnet. Wir begleiten 
Ihre Kunden auf dem Weg in die digitale Zukunft!



Lernen 4.0: Einfach, effektiv und 
motivierend 

Unabhängig vom Kursthema steht das digitale Lernen beim 
IBB immer im Vordergrund. Unsere Teilnehmer lernen vom 
ersten Tag an im virtuellen Klassenraum und werden somit 
kontinuierlich im Umgang mit der digitalen Umgebung ge-
schult.

Keine Angst vor der Digitalisierung lautet das Motto:  
Digitales Lernen ermöglicht individuelle und bedarfsgerech-
te Schulungen - diesen Vorteil schätzen unsere Teilnehmer 
schon seit Langem. Eventuelle Berührungsängste mit unse-
rer virtuellen Lernplattform legen die Teilnehmer schnell ab.  

Mit dem IBB in die digitale Zukunft 
starten

• Teilnehmer erwerben digitale Skills bei allen Kursen  
mit Live-Online-Unterricht 

• Sie profitieren von unserer langjährigen Erfahrung als 
Pionier und Innovationsführer beim Einsatz des  
virtuellen Klassenraums (seit 2007) 

• Unsere Dozenten sind speziell für den virtuellen  
Unterricht geschult 

• Teilnehmer lernen praxisnah mit starker persönlicher 
Einbindung und individueller Betreuung  

• Wir sind zertifizierter Bildungspartner für SAP, DATEV 
und Lexware 

Zertifikat als Nachweis: 
Mit digitalen Kompetenzen punkten

Alle Teilnehmer erhalten neben ihrem Kurszertifikat ein 
zweites Zertifikat zum Lernen und Arbeiten in der digitalen 
Lernumgebung. Neben ihrer fachlichen Qualifizierung kön-
nen sie somit bei der Jobsuche gefragte Zusatzkompeten-
zen nachweisen.
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Für Arbeitssuchende: 

• Arbeiten 4.0 – Arbeiten in neuen Arbeitsformen
• Arbeiten 4.0 – Kompetenzen im kaufmännischen Bereich
• Basiswissen 4.0 – Arbeitswelten im Zeitalter der Digitali-

sierung
• Blockchain (Kryptowährung)
• Change Management
• CMS mit WordPress Advanced
• CNC Operate
• Digitalisierungsprofiling 4.0
• Führen von virtuellen Teams und Mitarbeitern auf Distanz
• Kaufmann – Kauffrau im E-Commerce (Umschulung/IHK)
• Management 4.0 – Unternehmensführung im digitalen 

Zeitalter
• Mensch-Maschine-Interaktion
• Praxismanager mit E-Health und Arbeiten 4.0
• Social Media Manager (IHK)
• Zertifizierte/-r Online-Dozent/-in

Für Berufstätige: 

• edu.DIGITAL
• Blockchain (Kryptowährung)
• Corporate Social Responsibility CSR
• Digital Analytics (Online Marketing Rockstars)
• Mensch-Maschine-Interaktion
• Moderne Führung
• Widerstände meistern mit Resilienz

www.ibb.com

Hauptverwaltung:

IBB Institut für Berufliche Bildung AG
Bebelstraße 40 · 21614 Buxtehude
info@ibb.com

Angebote für die neue Arbeitswelt
Digitale Transformation: Auszug aus unserem Portfolio

Immer persönlich 
für Sie da:

Hotline: 0800 7050000
Mail: kursinfo@ibb.com

Web: www.ibb.com

... sowie an rund 400 
Standorten in Ihrer Nähe


